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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Szkota nosi nazwg: Szkola Podstawowa im. kardynala Stefana Wyszynskiego

w Czudcu.

2. Szkota miesci si¢ w dwoch budynkach szkolnych przy ulicy Rzeszowskiej 33 i 33 a.
3. Czas trwania nauki w szkole trwa 8 lat.

4. W szkole obowiazuje pieciodniowy tydzien pracy.

5. (uchylony)

§ 2. 1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Gmina Czudec z siedziba przy ulicy

Starowiejskiej 6, 38-120 Czudec.

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)

2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator O$wiaty.

§ 3. 1. Szkota uzywa r6éznych pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami. Sg to:
mata i duza piecz¢¢ urzgdowa - okragla z godlem panstwa w S$rodku i1 napisem
w otoku:
»Szkola Podstawowa im. kardynala Stefana Wyszynskiego w Czudcu”;
podtuzna piecze¢ adresowa o nastepujacej tresci:
»Szkola Podstawowa im. kard. Stefana Wyszynskiego w Czudcu
38-120 Czudec, ul. Rzeszowska 33
NIP 819-140-36-40, tel. 017 2771041”.
imienne pieczgci dyrektora 1 wicedyrektorow szkoty.
2. (uchylony)

3. Tablice szkoly zawieraja nazwg szkoly w jej pelnym brzmieniu.

§ 4. 1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowsg im. kardynata Stefana Wyszynskiego
w Czudcu;

organie prowadzacym szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czudec;

organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkola - nalezy przez to rozumiec
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ zbidr przepisow regulujgcych strukture, zadania

1 sposob dziatania Szkoty Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu;



Szkota Podstawowa im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. kardynata
Stefana Wyszynskiego w Czudcu,

Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ wewnatrzszkolny kolegialny organ
Szkoly Podstawowej im. kardynala Stefana Wyszynskiego w Czudcu, w skiad ktorego
wchodza wszyscy nauczyciele;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ posiadajacg wyksztalcenie pedagogiczne,
wykonujaca prace dydaktyczng, wychowawcza i1 opiekuncza w Szkole Podstawowej
im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece
powierzono ucznidow jednego z oddzialow znajdujacych si¢ w Szkole Podstawowej
im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu,

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ osoby w wieku szkolnym uczgszczajagce do Szkoly
Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzica, prawnego opickuna ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

pracownikach szkoly - nalezy przez to rozumie¢ osoby zatrudnione na Stanowisku
pracownika administracji lub obstugi w Szkole Podstawowej im. kardynata Stefana
Wyszynskiego w Czudcu;

Samorzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy
uczniowie Szkoly Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu,

Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow ucznidw Szkoty Podstawowej
im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu;

bibliotece - nalezy przez to rozumie¢ bibliotek¢ szkolng funkcjonujaca w Szkole
Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu;

swietlicy - nalezy przez to rozumie¢ S$wietlice szkolng pelnigca pozalekcyjna funkcje
wychowawczo - opiekuncza w Szkole Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego
w Czudcu;

roku szkolnym - nalezy przez to rozumie¢ rok szkolny, ktory zaczyna si¢ dnia 1 wrzesnia
biezacego roku i konczy z dniem 31 sierpnia roku nastgpnego;

nauczaniu indywidualnym - nalezy przez to rozumie¢ nauczanie w domu ucznia, ktoremu
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty;

indywidualnym toku nauczania lub indywidualnym programie nauczania - nalezy przez
to rozumie¢ indywidualnie dobrany tok (czas) lub program (zakres materialu)

dla danego ucznia;



Szkota Podstawowa im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu

19) komisji rekrutacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ zespot powotany przez dyrektora sposrod
nauczycieli zatrudnionych w Szkoty Podstawowej im. kardynata Stefana Wyszynskiego
w Czudcu;

20) IPET- nalezy przez to rozumie¢ indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny
konstruowany dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

21) dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ program komputerowy, ktory spetnia
takie same wymogi jak dziennik papierowy oraz spelnia wymagania stawiane
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej;

22) przepisach prawa - nalezy rozumie¢ przepisy zawarte w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (tekst jednolity- Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572), ustawie — Prawo
Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59) oraz aktach wykonawczych
wydanych na ich podstawie (rozporzadzeniach);

23) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst
jednolity- Dz. U. z 2014r. Nr 0, poz. 191);

24) Kodeksie Pracy- nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 26 czerwca 1974r. (tekst
jednolity- Dz. U. z 1998r. Nr 21.poz. 94).

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly
§ 5. 1. Szkola realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo OS$wiatowe
oraz w przepisach wykonawczych wydawanych na jej podstawie, a takze zawartych w programach
wewnatrzszkolnych.
2. Celem szkoty jest:

1) wprowadzenie uczniéw w $wiat wiedzy i wartosci;

2) dbanie o ich harmonijny rozw¢j intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny
poprzez przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniu uczniow;

3) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
I religijnej oraz formowanie u ucznidbw poszanowania godnosci oraz wolnosci
Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

4) ksztaltowanie u uczniow postaw patriotyzmu, szacunku dla tradycji, humanitaryzmu,

altruizmu 1 ofiarnosci;
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5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow i motywacji do nauki oraz rozwijanie
umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mySlenia, rozumowania, argumentowania
I wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci, dbanie
o wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia poprzez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
do dalszej edukacji;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;
rozwijanie uzdolnien, talentéw i zainteresowan uczniow na zajeciach pozalekcyjnych

z roznych dziedzin organizowanych zgodnie z oczekiwaniami uczniow i rodzicow.

3. Zadaniem szkoty jest:

przygotowanie dzieci do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz  wdrazanie
ich do samorozwoju;

zapewnienie bezpiecznych warunkéw oraz przyjaznej atmosfery do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia;

rozbudzanie u uczniow aktywno$ci czytelniczej oraz zamilowania do czytania, a przez
to ksztaltowanie umiej¢tnosci rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego przetwarzania
tekstow;

stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy 1 umiejetno$ci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem technik informacyjnych;

przygotowanie uczniow do S$wiadomego, odpowiedzialnego 1 krytycznego korzystania
z przestrzeni cyfrowej;

zindywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego dziecka, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci;

ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych;

ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢ oraz korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej;

wzmacnianie przywigzania do historii i tradycji,

10) dbanie o wychowanie mlodego czlowieka w duchu akceptacji i szacunku do drugiego

cztowieka oraz poszanowanie srodowiska naturalnego;

11) ksztaltowanie kompetencji spotecznych, takich jak: komunikacja i wspotpraca w grupie, w

tym w §rodowisku wirtualnym,;

12) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

7
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13) rozwijanie u ucznidw przedsiebiorczosci i kreatywnosci poprzez zastosowanie metody
projektu;

14) ukierunkowanie procesu wychowania na wartosci, ktore zaktadaja podmiotowe traktowanie
ucznia;

15) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) organizowanie opieki dla uczniow posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

17) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym oraz organizacjami pozaszkolnymi;

18) wdrazanie uczniow do dyscypliny i punktualnosci.

§ 6. 1. Szkota rozwija nastepujace umiejetnosci:

1) poprawnego i swobodnego wypowiadanie si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem w jezyku
polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym i ksztalcenia myslenia
matematycznego;

3) poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet,

4) kreatywnego rozwigzywania problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystywaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowania;

5) rozwigzywanie problemoéw rowniez z wykorzystywaniem technik mediacyjnych;

6) pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;

7) aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 7. 1. W obszarze dydaktycznym szkota realizuje nast¢pujace cele i zadania:

1) organizuje proces ksztalcenia na wysokim poziomie, zapewniajac uczniom dostgpnosc
do réznorodnych zrodet wiedzy;

2) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg oraz ramowe plany
nauczania;

3) moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng oraz wdraza¢ programy autorskie
zgodnie z zasadami zawartymi w odrgbnych przepisach;

4) w ramach posiadanych $rodkow tworzy warunki do rozwoju zainteresowan, uzdolnien,

dziatalnosci spotecznej, turystycznej, rekreacyjnej i sportowej uczniow,
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5)

6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

organizuje konkursy i turnieje stuzace odkrywaniu uzdolnien uczniow, pobudzaniu tworczego
myslenia i wspomaganiu zdolno$ci zastosowania zdobytej wiedzy w praktyce. Organizacja
tych form prowadzona jest w oparciu o odrgbne przepisy i regulaminy;

wspiera doskonalenie zawodowe kadry.

§ 8. 1. W obszarze profilaktyczno- wychowawczym szkota:
wspomaga zdrowy rozwdj fizyczny i psychiczny dzieci i mtodziezy;
Zapewnia uczniom bezpieczenstwo;

przeciwdziata przemocy i agresji, w tym zjawisku cyberprzemocy;
ksztatci umiejetnosci zachowania umozliwiajace zdrowy tryb zycia;
prowadzi profilaktyke uzaleznien;

ksztaltuje umiejgtnosci interpersonalne;

ksztatci umiejetnos¢ bezpiecznego sposobu spedzania wolnego czasu;
kompensuje deficyty rozwojowe uczniow;

wspiera rodzicOw w procesie wychowania;

10) zapewnia miodziezy pomoc wychowawczg i terapeutyczna;

11) upowszechnia wsrod dzieci wiedze 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltowaniu whasciwych postaw

wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;

12) dostosowuje warunki pracy do indywidualnych potrzeb dziecka;

13) budzi szacunek do pracy na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej.

1)

2)
3)
4)

§ 9. 1. W obszarze opiekunczym szkota:

sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, s$wietlicowych, oczekujagcymi na dowoz, W czasie

przerw miedzylekcyjnych i wycieczek szkolnych:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,

b) w trakcie wycieczek opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda
Dyrektora inni pracownicy szkoty, zgodnie z odrgbnym regulaminem,

C) w czasie przerw nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami wedlug planu dyzurow
ustalonego przez Dyrektora uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajg¢ i1 mozliwosci
kadrowe;

diagnozuje srodowisko rodzinne uczniéw;

zapewnia opieke uczniom z rodzin dysfunkcyjnych i najubozszych;

pomaga uczniom z trudnosciami dydaktyczno - wychowawczymi;

9
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5)

6)

7)

1)
2)
3)
4)

integruje oddzialywania szkoly 1 innych instytucji zajmujacych si¢ pomocg uczniom
i ich rodzinom;

prowadzi edukacje rodzicow w zakresie pomocy dydaktycznej i rozwigzywania probleméw
wychowawczych;

wdraza ucznidow do zachowania bezpieczenstwa w czasie przerw, zajec i po zajgciach.

§ 10. (uchylony)

Rozdzial 3
Organy szkoly oraz ich kompetencje
§ 11. 1 Organami szkoty sa:
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicéw;

Samorzad Uczniowski.

§ 12. 1. Dyrektor kieruje szkola, planuje i monitoruje jej prace oraz reprezentuje ja na

zewnatrz. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego, w szczego6lnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych szkoty.

1)

2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscia podstawowa szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty lub przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow,

b) kontrolowanie spetlniania obowiazku szkolnego i wydawania decyzji administracyjnych
w zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, na realizacje
obowiazku szkolnego poza szkola, a takze przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

c) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz odpowiednich warunkoéw
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy,

d) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

e) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i Kkar

stosowanych wobec ucznidw,

10
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2)

f)

9)

h)

)

K)

wystepowanie do Kuratora O$wiaty w Rzeszowie z wnioskiem o przeniesienia ucznia do
innej szkoty,

podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania ucznidéw z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki, drugiego jezyka obcego,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,
powierzanie stanowiska Wicedyrektora i odwotywanie z niego, po zasi¢gni¢ciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzacego,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej
dokumentacji,

realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli na
zasadach okres$lonych odrgbnymi przepisami,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji 1 promocji

uczniow,

m) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji

p)

stanowiacych,

wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeh i1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)

c)
d)

€)

opracowanie arkusza organizacji szkoty,

dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programow oraz podrgcznikow po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow,

ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

okreslenie, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, regulaminu pelnienia dyzurdéw
nauczycielskich, regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad korzystania z bazy

sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkolnych;

3) zakresie spraw finansowych:

a)

opracowanie projektu planu finansowego szkoty i jego zmian,
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4)

5)

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej
1 Radzie Rodzicow,

C) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreSlonymi w nim Srodkami
1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie, stosownie do przepisow
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,

b) organizowanie wyposazenia w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie wilasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli, wychowawcow
i specjalistow oraz prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektoéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

w zakresie spraw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, porzadkowych i podobnych:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéow i pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, specjalistow

oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

5. Dyrektor wspoétdziala z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym

odrgbnymi przepisami.

1)
2)

3)
4)

1)

2)
3)

6. Dyrektor ma prawo do:

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

nagradzania pracownikow zgodnie z regulaminem przyznawania nagrod, a takze udzielania
kar porzgdkowych zgodnie z Kodeksem Pracy;

decydowania o wewnetrznej organizacji pracy szkoty 1 jej funkcjonowania biezacego;
podpisywania dokumentow i korespondenc;ji.
7. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

poziom uzyskiwanych przez szkol¢ wynikdw nauczania, wychowania oraz opieke
nad dzie¢mi;

zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszego Statutu;

bezpieczenstwo pieczeci 1 drukdéw Scistego zarachowania.
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§ 13. 1. Rada Pedagogiczna jako kolegialny organ szkoly realizuje zadania wynikajace
ze Statutu zgodnie z wlasnym regulaminem opracowanym w oparciu o przepisy prawa regulujace
dziatalnos¢ Rady Pedagogicznej.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

4. Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy organu prowadzacego  szkole, = Dyrektora  Szkoty
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

6. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje
o dziatalnosci szkoty.

7. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin wtasnej dziatalno$ci.

10. Zebrania Rady sg protokotowane.

11. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu, ktére moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

13. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia

pracy szkoty ;
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6) zatwierdzanie wnioskow komisji lub zespotow powotanych przez Rade Pedagogiczna.
14. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad =zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) wnioski Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) kandydatury osob majacych petni¢ funkcje kierownicze w szkole.

15. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwat niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

16. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkole
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

17. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej przygotowuja projekt Statutu Szkoty albo jego zmian

| przedstawiaja do uchwalenia Radzie Pedagogicznej.

§ 14. 1. W szkole funkcjonuje Rada Rodzicow, ktora jest kolegialnym organem szkoty,
dziata ona z mocy ustawy.
2. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
3. Uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
4. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z  wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wuchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu  profilaktyczno -
wychowawczego szkoty;
2) opiniowanie  programu i  harmonogramu  poprawy  efektywnosci  ksztalcenia
1 wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
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6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin Rady Rodzicow.

7. Rada Rodzicéw deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tej sprawie.

8. Moze opiniowa¢ prace nauczyciela przy ustalaniu oceny jego dorobku zawodowego za
okres stazu.

9. Wspotdziala w ustalaniu form pomocy uczniom 1 wspiera dziatania Samorzadu

Uczniowskiego.

§ 15. 1. W szkole funkcjonuje Samorzad Uczniowski, Ktory jest kolegialnym oddziatem szkoty
i dziata z mocy ustawy.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty.

6. Samorzad Uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela - opiekuna Samorzadu.

§ 16. 1. Zasady wspoldziatania organdow szkoty:

1) w celu wymiany informacji i wspotdziatania organéw szkoty Dyrektor organizuje spotkania
z przedstawicielami Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej
w celu realizacji zadan statutowych szkoly. Spotkania te moga odbywac si¢ na wniosek
poszczeg6lnych organdow szkoty;

2) organy szkoly $cisle ze sobg wspotpracujg we wszystkich sprawach i problemach dotyczacych
szkoty;

3) zapewnia si¢ kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji.
2. W sprawach zaistniatych konfliktow migdzy organami zostaje wprowadzony nastepujacy

tryb ich rozwigzywania:

1) konflikty i sporne sprawy rozstrzygane s3 w drodze wspdlnych negocjacji pomigdzy stronami;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)
2)
3)

1)
2)

jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja Dyrektora podjeta
PO rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna;

w przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz -
zaakceptowana przez strony konfliktu. Decyzja mediatora jest ostateczna;

w sporach miedzy Dyrektorem i Radg Rodzicow oraz migdzy Dyrektorem i Samorzadem
Uczniowskim role mediatora moze tez petni¢ Rada Pedagogiczna;

w przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora, Dyrektor zawiadamia
o powstatym konflikcie organ prowadzacy szkote i organ nadzoru pedagogicznego
rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, odbywa si¢ na wniosek
zainteresowanych organow;

0 sposobie rozstrzygnigcia sporu Dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie nie
p6zniej niz 14 dni od dnia ztozenia wniosku;

ze wszystkich spotkan, zebran i rozmow, ktére odbywaty si¢ w czasie rozwigzywania sporu,

sporzadza si¢ protokot lub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.

§ 17. 1. W szkole nie zostata powotana Rada Szkoty.
2. Zadania Rady Szkotly zgodnie z ustawa pelni Rada Pedagogiczna.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly
§ 18. 1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
plan pracy szkoty ;
arkusz organizacji pracy szkoty;
tygodniowy rozktad zajec.
2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
szkolny zestaw programdw nauczania oraz podrecznikow;
program profilaktyczno - wychowawczy, ktory opisuje w sposob catosciowy wszelkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

3. Ksztalcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia, trwa osiem lat jest

podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1)
2)

I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111- edukacja wczesnoszkolna;

Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
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4. Szkota daje wyksztalcenie podstawowe z mozliwosciga uzyskania przez ucznia
zaswiadczenia o zdanym egzaminie 6smoklasisty.

5. Absolwenci mogg kontynuowac¢ nauke w:
1) czteroletnim liceum ogolnoksztatcacym,;
2) piecioletnim technikum;
3) trzyletniej szkole branzowej I stopnia.

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. Egzamin na zakonczenie szkoty przeprowadza Centralna Komisja Egzaminacyjna.

9. W szkole moga zosta¢ utworzone oddzialy: jezykowe, sportowe, dwujezyczne, integracyjne
i klasy terapeutyczne. Oddzialy te prowadzone sg wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

10. Szkota, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej i opinii Rady Rodzicow, ma prawo
realizowa¢ pod opieka jednostki naukowej eksperyment pedagogiczny  zgodnie
Z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

11. Celem eksperymentu jest rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniéw oraz nauczycieli. Moze
on obejmowac catg szkote lub placowke, oddzial, grupe lub wybrane zajecia edukacyjne.

12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng oraz wdraza¢ programy autorskie
zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. Uczniowie klas szostych majg mozliwos¢ wyjezdzaé na ,,zielong szkole”. Zasady
organizowania ,,zielonej szkoty” oraz prowadzenia zaj¢¢ w jej trakcie zawarte s3 w odrgbnym

regulaminie.

§ 19. 1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez Dyrektora zadania:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny w powierzonym mu zakresie;
2) kontroluje realizacj¢ zadan wskazanych nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych oraz
uczniow;
3) w przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty Wicedyrektor petni obowigzki Dyrektora.
4. Wicedyrektor ma prawo do:
1) uzywania pieczatki osobowej z tytutem swojego stanowiska oraz podpisywania pism, ktorych

tres¢ jest zgodna z zakresem jego kompetencji;
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2) wnioskowania do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod, wyrdznien oraz kar porzadkowych
dla nauczycieli;

3) formutowania projektu oceny pracy nauczycieli w cz¢$ci wynikajacej z jego kompetencji.
5. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng i organem

prowadzacym szkole za poziom pracy szkoty na odcinkach bedacych w zakresie jego kompetencji.

§ 20. 1. Przebieg nauczania i wychowania jest dokumentowany.
2. Zasady prowadzenia dokumentacji okreSlaja odrebne przepisy oraz wydane

na ich podstawie zarzadzenia dyrektora.

§ 21. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia
nastgpnego roku. Jezeli 1 dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

3. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze konczg si¢ w najblizszy piatek po 20 czerwca.

4. Organizacje zaje¢ statych, obowigzkowych, nieobowigzkowych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

5. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikoéw szkoty
lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin przedmiotow 1 zajec
obowiazkowych oraz liczbg¢ przedmiotéw dodatkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zajgé

pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 22. 1. Do klasy I publicznej szkoty podstawowej, w ktorej ustalono obwod, przyjmuje sig,
na podstawie zgloszenia rodzicow, dzieci zamieszkate w tym obwodzie.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej moga by¢ przyjeci
do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

3. Rekrutacja do szkoty odbywa si¢ w oparciu o przepisy prawa, uchwate Rady Gminy

oraz regulamin rekrutaciji.

§ 23. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw

obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim planem ramowym
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nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym

do uzytku szkolnego.

§ 24. 1. Podstawowg formg pracy szkoty sg:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia z drugiego jezyka obcego nowozytnego organizowane od klasy VI,

b) religia i etyka,

¢) wychowanie do zycia w rodzinie,

d) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

e) zajecia rewalidacyjne dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego,

f) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

g) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

h) zajecia realizowane g w klasach I - VIl w oparciu

o WSDZ”.

2. Zajecia w szkole sa prowadzone w formie: zaje¢ lekcyjnych, miedzyklasowych,
miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w sporadycznych, uzasadnionych przypadkach moze
zosta¢t w drodze decyzji Dyrektora skrocona lub wydluzona z zachowaniem tygodniowego
wymiaru zaje¢ edukacyjnych.

4. Przerwy miedzylekcyjne moga trwac od 10 - 30 minut.

5. Czas trwania poszczeg6élnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ okreslony w arkuszu organizacyjnym.

6. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 wucznidw, na zajeciach z wychowania fizycznego
w oddziatach liczacych 26 ucznidow oraz podczas c¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

7. Podzialu mniejszych oddzialéw na grupy mozna dokonywaé wylacznie za zgoda organu
prowadzacego.

8. Zajgcia edukacyjne w klasach 1-3 sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigce]

niz 25 ucznidéw.
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9. Liczba uczniow w oddziale klas 1-3 moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

10. W przypadku, gdy liczba uczniow w oddziale klas 1-3 zostanie zwigkszona o 2 ucznidéw,
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze w tym oddziale.

11. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono, moze funkcjonowac w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

12. Liczba uczniow w klasach 1-3 moze by¢ powickszona do 27 w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

13. Organizacje zaj¢¢ pozalekcyjnych zatwierdza Dyrektor.

§ 25. 1. W szkole funkcjonuja zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub
nieokreslony przez Dyrektora Szkoty.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek tego zespotu.

3. Zespoly pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym.

4. Zespot, na zakonczenie kazdego semestru, przedstawia Radzie Pedagogicznej

sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 26. 1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rozne
formy praktyk pedagogicznych dla studentow.

2. Warunki prowadzenia praktyk oraz zasady wynagradzania nauczycieli prowadzacych
te praktyki regulujg odr¢bne przepisy.

3. Za wilasciwy przebieg zaj¢¢ edukacyjnych oraz prace studenta odpowiada nauczyciel

prowadzacy dane zajgcia oraz opiekun wyznaczony przez wyzsza uczelnig.

§ 27. 1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, np. harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci: dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci przez te organizacje wymaga uzyskania zgody Dyrektora, wyrazonej
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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Rozdzial 5
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly
§ 28. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania, zwalniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow,

o ktorych mowa okreslajg odrgbne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
4. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) ksztalcenie i wychowanie mlodziezy w umilowaniu ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

2) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

3) wybieranie i przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania, Ktéry zostaje zatwierdzony
przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej;

4) realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych  klasach
1 zespotach;

5) wybieranie i uzywanie podrecznika sposrdd podrecznikow dopuszczonych do uzytku przez
ministerstwo;

6) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej; wnioskowanie
0 jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do organdéw kierowniczych szkoty;

7) wspieranie swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniow,
ich zdolnoS$ci 1 zainteresowan;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

9) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia okreslonych w rozporzadzeniu;

10) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia i udzielanie pomocy
W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

11) $wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

12) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe oraz systematyczne ocenianie i traktowanie uczniow;

13) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawcow Klas;

14) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;
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15) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidow oraz ich rodzicow
0 wymaganiach na poszczegolne oceny zawartych w Przedmiotowym Systemie Oceniania;

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu i dziatalno$ci
wychowawczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zarzgdzeniami Dyrektora;

17) informowanie rodzicéw uczniow i cztonkoéw Rady Pedagogicznej 0 wynikach dydaktyczno —
wychowawczych swoich uczniow;

18) uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego;

19) petnienie dyzuréw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

20) wykonywanie polecen stuzbowych.

5. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) =zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem

I doskonaleniem zawodowym.

§ 29. 1. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.
2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom nauczyciel:

1) zobowigzany jest skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia odno$nie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej, a takze odbywa¢ wymagane
szkolenia z tego zakresu;

2) ma obowigzek petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty,
zgodnie z odrgbnym regulaminem;

3) obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat
w pracach na rzecz szkoly i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia 1 $rodki ochrony
indywidualnej;

4) nie rozpoczyna¢ zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych majg by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa,

5) ma obowiazek zapoznac si¢ i przestrzegac¢ instrukcji bezpieczenstwa pozarowego w szkole;
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6) organizujagc wyjsécie ucznidow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek przestrzega¢ zasad
ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych obowigzujacej
w szkole, okreslonych w odrgbnych regulaminach.
3. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postgpowania W razie zagrozenia ogniem;

2) sygnaltami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planem ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 30. 1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym mu oddziatlem

oraz tworzy warunki wspomagajace harmonijny rozwoj uczniow.

2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoly, celem =zapewnienia cigglosci pracy
wychowaweczej 1 jej skutecznosci wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece przez
caly etap edukacyjny.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu — wskutek dlugotrwatej nicobecnosci nauczyciela lub z przyczyn organizacyjnych
szkoty;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

5. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia = sig
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) ustalanie rocznego planu pracy wychowawczej i tematyki zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynowanie ich dziatan
wychowawczych;

4) wspolpraca z rodzicami uczniow oraz wigczanie ich w programowe i organizacyjne sprawy
oddziatu 1 szkoty;

5) organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze;

6) koordynowanie wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja i $wiadczeniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom;

7) ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen zachowania ucznidow w oparciu o kryteria okre$lone

w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

8) prowadzenie dokumentacji oddziatu.
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6. Wychowawca ma obowigzek zglaszania Dyrektorowi Szkoty o zaistniatych, razacych

przejawach lamania dyscypliny szkolnej przez uczniéw swojej klasy w szkole 1 poza szkota.

1)

2)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

7. Wychowawca ma prawo do:

uzyskiwania pomocy merytorycznej i psychologiczno — pedagogicznej potrzebnej mu
do pracy wychowawczej;

wnioskowania o0 przyznanie pomocy finansowej dla uczniéw przeznaczonej na cel zwigzany
z zadaniami klasy (wycieczki, wyjazdy do kina, teatru itp.) ze srodkow zgromadzonych przez

Rade Rodzicow lub sponsorow szkoty.

§ 31. 1. W szkole zatrudniony jest bibliotekarz.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
opracowanie rocznego planu pracy, prowadzenie statystyki $rodrocznej 1 rocznej
oraz przeprowadzanie inwentaryzacji;
opracowywanie na biezgco posiadanego ksiggozbioru,
gromadzenie i uzupetnianie ksiegozbioru w miarg posiadanych srodkow;
przygotowywanie kart czytelnika i kart ksigzek;
udostgpnianie ksiggozbioru podrecznego;
wypozyczanie lektur i innych zbioréw;
udzielanie informacji o zbiorach i sposobie korzystania z nich;
prowadzenie zajg¢ z przysposobienia czytelniczego, przygotowujacego ucznidw
do korzystania z ksiggozbioru,
wspoéldziatanie z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami w celu popularyzowania
czytelnictwa;
organizowanie konkurséw czytelniczych;
organizowanie wewngtrznych akcji czytelniczych i udzial w akcjach ogdlnopolskich;
prenumerata czasopism;
wyroznianie 1 nagradzanie najlepszych czytelnikow;
organizowanie spotkan z ludzmi kultury;
promocja ksigzek o duzych walorach wychowawczych;
kultywowanie tradycji;
wspolpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng w Czudcu 1 w miar¢ mozliwo$ci z innymi
bibliotekami;
udostgpnianie stanowisk komputerowych 1 umozliwianie korzystania z Internetu

w celu poszukiwania informaciji;
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19) tworzenic warunkow do poszukiwania, porzgadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

20) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniéw, podtrzymujacych ich tozsamos¢ narodowa i jezykowa,;

21) propagowanie wsrod uczniow czytelnictwa.

§ 32. 1. W szkole moga by¢ zatrudnieni: pedagog, psycholog, logopeda, oligofrenopedagog,
surdopedagog, tyflopedagog, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny, nauczyciel
wspomagajacy, asystent nauczyciela lub osoby, wychowawca $wietlicy, asystent wychowawcy
$wietlicy, pomoc nauczyciela, rehabilitant lub pedagog terapii leczniczej i inni.

2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron uczniow;

2) monitorowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

5) inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym;

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy nalezy:

1) przeprowadzenie diagnozy logopedycznej, w tym badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniow;

3) prowadzenie porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy uczniéw i eliminowania zaburzen;

4) prowadzenie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej uczniow;
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5)
6)

7)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

wspotpraca z rodzicami ucznidow objetych opieka logopedyczna;

wsparcie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow oraz ich mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn
ich niepowodzen w srodowisku szkolnym,;

wspolpraca ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz poradni
specjalistycznych w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegoélnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier 1 ograniczen utrudniajacych
to funkcjonowanie oraz podejmowaniu dziatan w celu poprawy funkcjonowania ucznidéw.

4. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy:

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

prowadzenie zaje¢ majacych na celu wybdr kierunku ksztalcenia 1 zawodu
oraz planowanie ksztatcenia i kariery zawodowej;

(uchylony)

wspotpraca z innymi nauczycielami majaca na celu tworzenie i zapewnienie cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

5. Do zadan asystenta nauczyciela nalezy wspieranie nauczyciela lub osoby prowadzacej

zajecia dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze lub wspieranie wychowawcy $wietlicy. Asystent

wykonuje zadania pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy swietlicy.

6. Do zadan specjalistow: oligofrenopedagoga, surdopedagoga, tyflopedagoga i innych nalezy

prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych zaleconych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna

W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zgodnie z ich kwalifikacjami.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

§ 33. 1. W szkole tworzy si¢ réwniez stanowiska:
referenta administracyjnego;

higienistki szkolnej;

konserwatorow;

sprzataczek;

intendenta;

kucharza;
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7)

pomocy kuchennych.

2. Na stanowiskach, o ktéorych mowa w ust. 1 pracownikow zatrudnia si¢ na podstawie

Kodeksu Pracy.

3. Zasady nawigzywania 1 rozwigzywania stosunkéw pracy pracownikow niepedagogicznych

oraz ich prawa i obowigzki okreslajg odrebne przepisy.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

4. Do obowigzkéw kazdego pracownika szkoty nalezy w szczegdlnosci :

systematycznie kontrolowa¢ miejsce pracy pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;
reagowac na niepokojace zachowania uczniow,

niezwlocznie podejmowac dziatania interwencyjne w sytuacjach zdarzen, ktore bezposrednio
zagrazaja bezpieczenstwu izdrowiu ucznidw oraz w sytuacjach zachowan ryzykownych
1 zakldcajacych przebieg zajec;

o sytuacjach wymienionych w punktach 2 oraz 3 niezwltocznie informowac wlasciwego
wychowawce, a w przypadku jego nieobecno$ci Dyrektora Szkoty;

uczestniczy¢ w szkoleniach z zakresu bhp organizowanych przez pracodawce;

przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoly 1 innych regulaminéw obowigzujacych
W placowce;

zglasza¢ Dyrektorowi nieprawidlowosci 1 usterki utrudniajace funkcjonowanie szkoty.

5. Szczegbdtowe zakresy obowiazkéw dla wymienionych pracownikow sporzadza Dyrektor

Szkoty 1 stanowig one zataczniki do zawartych z nimi umow o pracg.

1)
2)

1)

2)

Rozdzial 6

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 34. 1. Ocenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

§ 35. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych, zachowania oraz

0 jego postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,

co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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5)

6)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach i trudnos$ciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

§ 36. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z uwzglgdnieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriow ocen zachowania;

ocenianie biezace, ustalanie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywalne rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudno$ciach

ucznia W nauce;

7) przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, techniki, muzyki i zaj¢¢ artystycznych

1)

nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia

w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 37. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

srdédrocznej;

2) rocznej;

3) koncowe;j.

2. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z tych zaje¢ 1 $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Klasyfikacja $rodroczna jest przeprowadzana raz w roku, nie wezesniej niz 10 i nie pozniej
niz 31 stycznia.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje¢ koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie
programowo najwyzszej;
2) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio

w klasach programowo nizszych w szkole danego typu;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

§ 38. 1. Zasady informowania rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych:

1) 30 dni przed klasyfikacjg $rdédroczng, roczng nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia
edukacyjne oraz wychowawca klasy s3 zobowigzani poinformowaé ucznia ustnie 1 jego
rodzicow na pismie o przewidywanym: nieklasyfikowaniu, ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych oraz o ocenie nagannej zachowania,

2) 0 pozostalych przewidywanych ocenach §rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania nauczyciele sg obowigzani poinformowa¢ ucznia ustnie ijego rodzicow
pisemnie co najmniej 7 dni przed klasyfikacja;

2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen
1 odchylen na jego zachowanie.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

29



Szkota Podstawowa im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu

6. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

7. Klasyfikacj¢ przeprowadza si¢ nie pozniej niz na trzy dni przed terminem zakonczenia

zajec.

§ 39. 1. Skala i sposob formutowania biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych

w klasach | —IlI:

1) biezace ocenianie w klasach I — III polega na stosowaniu punktow:

a)

b)

6 punktow — znakomicie — uczen biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami
w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
zadania wykraczajace poza program nauczania,

5 punktéw — bardzo dobrze — uczen samodzielnie i prawidtlowo stosuje wiadomosci,
rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne, sam
zauwaza i koryguje wilasne btedy, czyni postepy,

4 punktéw — dobrze — uczen prawidtowo stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe zadania

teoretycznie i praktyczne, popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie

poprawié, Czyni postepy,

d) 3 punkty — wystarczajaco — uczen przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania

teoretyczne i1 praktyczne o $rednim stopniu trudno$ci, ma braki, ktére nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania lepszych wynikow, czyni niewielkie postepy,

2 punkty — stabo — uczen przy pomocy nauczyciela rozwiazuje zadania teoretyczne
i praktyczne o elementarnym stopniu trudnosci, ma rozlegle braki, ktore jednak

nie przekreslaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikow, czyni niewielkie postepy,

f) 1 punkt — bardzo stabo — uczen w znikomym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci

1 umieje¢tnosci, ma duze trudnosci w rozwigzywaniu (wykonywaniu) prostych zadan

1 polecen.

2. W Kklasach | — III ocena klasyfikacyjna $roédroczna i roczna jest oceng opisowa. Roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia

wiadomosci i umiejetno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz

wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci

W nauce lub rozwijaniu uzdolnien.
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§ 40. 1. Poczawszy od klasy IV, w biezgcym o0cenianiu ustala si¢ nastepujaca skale:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajagcy — 2 ;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. W ocenach czastkowych biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” , ,, — 7. Oceny
czastkowe powinny by¢ wystawiane systematycznie. I[lo§¢ ocen czastkowych w semestrze
uzalezniona jest od ilosci godzin danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu. Nie moze by¢ mniejsza
niz 3 oceny. Oceny biezace, Srodroczne i roczne odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ pewne odmienno$ci wynikajace ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych, potrzeb danego oddziatu.

4. Srodroczne klasyfikowanie przeprowadza si¢ przed koncem I semestru wedtug skali ocen
przyjetej do biezacego oceniania.

5. Przyjete zasady oceniania nie obowigzujg nauczycieli religii - zasady oceniania religii

regulujg odrebne przepisy.

§ 41. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego, jednak nie po6zniej niz do 30 wrzesnia,

nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw informujg ucznidw oraz ich rodzicoOw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje informacje uczniom

i ich rodzicom o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
§ 42. 1. Wprowadza si¢ nast¢pujace formy, czestotliwo$é oraz narzedzia kontrolowania

postepOéw ucznia:

1) oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow;
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2)

3)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

2)

kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiej¢tnosci lub wiadomosci ucznia podlega

wpisaniu do dziennika elektronicznego i ustnym poinformowaniu ucznia;

sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci

I umieje¢tnosci ucznidow przedstawiane sg do wgladu uczniom. Ocena jest uzasadniana

I wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

2. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:

prace pisemne:

a) kartkowka dotyczaca materialu z trzech ostatnich tematéw realizowanych
na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach, nie musi by¢ zapowiadana,

b) klasowka obejmujaca wigkszag partic materiatu okreSlong przez nauczyciela
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, termin winien by¢ odnotowany
w dzienniku elektronicznym.

praca i aktywnos¢ na lekcji;

odpowiedz ustna;

praca projektowa;

praca domowa;

prowadzenie zeszytu przedmiotowego;

tworcze rozwigzywanie problemows;

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sposéb uzasadniania oceny polega na:

oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie,

wskazujac dobrze opanowang wiedzg lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz

przekazuje zalecenia do poprawy;

oceny z dluzszych form pisemnych sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci (przynajmniej

godzinny sprawdzian) nauczyciel uzasadnia pisemnie, wskazujac dobrze opanowang wiedze

lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

§ 43. 1. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania

punktéw na oceng:

1)
2)
3)
4)
5)

ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow- niedostateczny;
30% - 49% - dopuszczajacy;

50% - 70% - dostateczny;

71% - 89% - dobry;

90% - 99% - bardzo dobry;

32



Szkota Podstawowa im. kardynata Stefana Wyszynskiego w Czudcu

6) 100%- lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy.
2. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny.
3. Poprawiong oceng wpisuje si¢ obok oceny uzyskanej w pierwszym terminie i obie oceny sg

brane pod uwage do $redniej oceny z przedmiotu.

§ 44. 1. W sprawie pisemnych prac i sprawdzianow przyjmuje si¢ nastepujgce ustalenia:
1) liczba pisemnych sprawdzianow w tygodniu nie moze by¢ wyzsza niz trzy (przez pisemny
sprawdzian nalezy rozumie¢ prace kontrolne trwajace C0O najmniej calg jednostke lekcyjna);
2) w tym samym dniu nie moze odby¢ si¢ wigcej niz jeden pisemny sprawdzian;
3) termin powiadamiania uczniéw o pisemnym sprawdzianie nie moze by¢ krétszy niz tydzien,
4) kartkowki obejmujgce nie wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne i trwajgce nie dhuzej niz 20
minut, nie wymagaja Wczesniejszego powiadamiania,;
5) nauczyciel powinien w ciggu dwoch tygodni sprawdzi¢ i oceni¢ pisemne sprawdziany
1 kartkowki;
6) prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do konca roku szkolnego.
2. Prace pisemne sg udostgpniane uczniom i ich rodzicom w nastepujacy sposob:
1) w szkole - u nauczyciela uczacego danego przedmiotu;
2) dodomu - oryginatl przekazywany jest z prosba o zwrot pracy podpisanej przez rodzicow lub

kopia pracy bez koniecznosci jej zwrotu.

§ 45. 1. Wprowadza si¢ nastepujace zasady oceniania zachowania:
1) oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zebraniu opinii i informacji od nauczycieli
uczacych w klasie, a takze uczniow, ktorzy moga wyrazi¢ swojg opini¢ o zachowaniu swoim
1 kolegow;
2) na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje ucznia i rodzicow:
a) kto i w jaki sposob proponuje ocen¢ zachowania,
b) co wplywa na jej podwyzszenie lub obnizenie,
C) jaka jest mozliwos$¢ poprawienia ustalonej oceny;
3) $rdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych o0sob,
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f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,

4) $rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV ustala si¢ tak jak
roczng wedtug skali:

a) Wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

2. O proponowanej ocenie zachowania wychowawca informuje uczniow i rodzicéw
na tydzien przed konferencja klasyfikacyjna.

3. O przewidywanej dla ucznia okresowej lub rocznej ocenie nagannej zachowania nalezy
poinformowac ucznia i pisemnie jego rodzicéw, za potwierdzeniem odbioru, na miesiagc przed
zakonczeniem semestru lub zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym.

4. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

5. W Kklasach I — III érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

6. Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  zachowania dla  uczniow
Z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami
opisowymi.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 46. 1. Stosuje sie nastepujace kryteria ocen zachowania:
1) zachowanie wzorowe:
a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
- uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

- zawsze jest przygotowany do lekcji,
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sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i1 zadan, mozna
na nim polegac,

bierze udzial (jezeli ma mozliwosci i1 predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki,

nie opuszcza zaj¢c lekcyjnych bez waznego powodu,

nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

ma nie wigcej niz jedng uwage negatywna,

ma nie wigcej niz 3 spdznienia w semestrze,

bez zastrzezen przestrzega przepisOw zawartych w Statucie Szkoty,

b) kultura osobista:

uczen nigdy nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysoka kulture stowa,
jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych oséb,

wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkola,

- zawsze zmienia obuwie i ma stosowny uczniowski wyglad zewngtrzny,

- dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista,

zachowania spoteczne:

- uczen umie wspolzy¢ w zespole,

- jest uczynny, chetnie pomaga innym,

- dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,

- jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

- szanuje mienie wlasne, innych o0sob i spoleczne,

- nie wykazuje przejawOw agresji, przeciwstawia si¢ i1 reaguje na wszelkie przejawy

przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

wykazuje inicjatywe¢ w podejmowaniu dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

lokalnego,

- postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty,

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj:

- w szkole i1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie ja reprezentuje,
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sam dostrzega i wlasciwie reaguje na witasne bledy 1 potknigcia,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zaj¢ciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztatcenie,

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia
I je eliminuje,

respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie
i innych,

nie ulega natogom.

2) zachowanie bardzo dobre:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

b)

uczen osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,
zawsze jest przygotowany do lekciji,
wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan

na prosbe nauczyciela,

- angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) do udziatu w konkursach, zawodach,

imprezach, uroczystos$ciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

ma nie wigcej niz jedng godzing nieusprawiedliwiona,

nie opuszcza zaj¢c¢ lekcyjnych bez waznego powodu,

moze mie¢ nie wigcej niz cztery spdznienia w semestrze,

moze mie¢ nie wiecej niz cztery uwagi negatywne,

przestrzega przepisoOw zawartych w Statucie Szkoty,

kultura osobista:

uczen nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest mity 1 uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi zastrzezen,
zmienia obuwie i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i1 higiene osobista,

Zachowania spoteczne:

uczen umie wspotzy¢ w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,
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d)

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne zobowigzania),
szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

angazuje si¢ w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne i innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty,

Zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj:

zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole i poza nia,

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac,

wlasciwie reaguje na wilasne bledy i potkniecia,

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

po zwroceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

- respektuje zasady wspotzycia spotecznego 1 ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie

I innych,

nie ulega natogom,

3) zachowanie dobre:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

b)

osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,
jest przygotowany do lekcji,

podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych,

ma nie wigcej niz pie¢ godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ pig¢ do szesciu uwag negatywnych,

moze pigciokrotnie w semestrze spdzni¢ si¢ na lekcje,

przestrzega przepisow zawartych w Statucie Szkoty,

kultura osobista:

zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

nie uzywa wulgarnych stow,

stosuje zwroty grzecznos$ciowe,

zmienia obuwie i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higien¢ osobista,
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Zachowania spoteczne:

- respektuje zasady wspoétzycia spotecznego 1 ogolnie przyjete normy etyczne wobec siebie

I innych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkotg nie budzi powaznych zastrzezen
(nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),
wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela,
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne, nie naraza innych,

nie przejawia agresji stownej i fizycznej,

szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,

dba o honor i tradycje szkoty,

d) zaangazowanie ucznia we wiasny rozwoj:

- jego zachowanie nie budzi zastrzezen w szkole 1 poza nia,

- systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

- stosowane srodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja poprawie

po zwroceniu uwagi,

nie ulega natogom,

4) zachowanie poprawne:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

b)

uczy si¢ na minimum swoich mozliwosci,

motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowe;, itp.),
pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

posiada od siedmiu do dziewigciu uwag negatywnych,

ma nie wigcej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

moze mie¢ maksymalnie osiem spdZnien w semestrze,

zdarza mu si¢ naruszy¢ przepisy zawarte w Statucie Szkoty,

kultura osobista:

wykazuje elementarng kulture osobista,
nie uzywa wulgaryzmow,
czasami nie zmienia obuwia,

dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny,
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€) zachowania spoteczne:
- nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,
- dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,
- szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne,
- sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
- wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania,
d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj:
- jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,
- nie ulega nalogom,
5) zachowanie nieodpowiednie:
a) stosunck do obowigzkéw szkolnych:
- uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,
- nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),
- nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela,
- zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela,
- nie jest zainteresowany zyciem klasy 1 szkoty,
- zaniedbuje obowiazki (dyzury, inne zobowigzania),
- ma powyzej dziesi¢ciu spdznien w semestrze,
- ma powyzej dziesigciu godzin nieusprawiedliwionych,
- ma powyzej dziesigciu uwag negatywnych,
- czesto narusza przepisy zawarte w Statucie Szkoty,
b) kultura osobista:
- przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegéw, otoczenia,
- uzywa wulgarnych stow,
- nie zmienia obuwia,
- nie dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad,
- nie nosi stosownego ubioru szkolnego,
C) zachowania spoteczne:
- nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,
- w zyciu klasy pelni role destrukcyjna,
- zdarza mu si¢ zaktoci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

- nie szanuje mienia wlasnego i spolecznego,
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niszczy mienie innych osob i spoteczne,

stosuje przemoc stlowng i fizyczng wobec innych,
ktamie, oszukuje,

ma negatywny wptyw na innych,

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

sg na niego skargi spoza szkoty,

d) zaangazowanie we wlasny rozwoj:

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkole,

nie dba o wlasng godnos¢ osobista,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a $rodki zaradcze stosowane przez szkol¢ przynosza jedynie
krotkotrwata poprawe,

stosuje szkodliwe uzywki,

6) zachowanie naganne:

a) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

ma powyzej dziesigciu spoéznien w semestrze,

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoly w czasie zaje¢ szkolnych,

W ciggu semestru ma powyzej dziesigciu godzin nieusprawiedliwionych,

W semestrze ma powyzej pigtnastu uwag negatywnych,

nie przestrzega przepisoOw zwartych w Statucie Szkoty,

b) kultura osobista:

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestow,

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sig,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.),

nie zmienia obuwia,

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj
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uczestnictwo w lekcjach 1 imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaklécania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze, wy$miewanie, postawa niezgodna z wymogami
sytuacji,)

prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie

niestosownych gestow itp.,

€) zachowania spoteczne:

celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia
dla otoczenia,
ktamie, oszukuje,
jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,
jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.),
komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegdw,
odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spotecznosci szkolnej,
destrukcyjnie wptywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych,
celowo niszczy mienie kolegow 1 spoleczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych, itp.),
s3 na niego skargi spoza szkoty,
swoim zachowaniem naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo,
demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naklania do nieodpowiednich
zachowan,
wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wlamania,
wyludzenia, cyberprzemoc itp.),

przynosi do szkoty niebezpieczne narzg¢dzia, przedmioty, substancje,

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj:

§ 47.

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

nie dba o wlasne zdrowie 1 godnos¢ osobista,

stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,

ulega natogom.

1. Obowigzujg nastepujace warunki i zasady promowania i ukonczenia szkoty:

1) w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klas 1-3 na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasig¢gnigciu opinii rodzicoOw ucznia;
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2) poczawszy od klasy czwartej szkolty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne;

3) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu po raz drugi z rz¢du w danej szkole ustalono
naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna;

4) uczen, ktoremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej;

5) Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzszej.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ogélnopolskim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

3. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastgpuje zmiana tej oceny na oceng koncowa celujaca.

4. Uczen, ktory uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii albo
etyki $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

5. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki §rednig ocen co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

6. Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji
do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Uczen konczy szkote jezeli, w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg skladaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sic¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

8. Rada Pedagogiczna uchwatg zatwierdza wyniki klasyfikacji, z wylaczeniem klasyfikacji
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tych uczniéw, dla ktorych wyznaczony termin egzaminu klasyfikacyjnego przypada po terminie
klasyfikacji oraz ucznidow, ktorzy z przyczyn uzasadnionych i udokumentowanych nie mogli

dotrzymac¢ wyznaczonego terminu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 48. 1. Od roku szkolnego 2018/2019 w klasach 6smych przeprowadzany jest egzamin
osmoklasisty na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego
dla szkoty podstawowe;.

2. Formg¢ egzaminu ustala Centralna Komisja Egzaminacyjna.

3. Laureat i finalista konkursu przedmiotowego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem 0smoklasisty sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

4. Egzaminy przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

§ 49. 1. (uchylony)
2. (uchylony)

§ 50. 1. W szkole obowigzuja nastepujace zasady komunikowania si¢ z rodzicami w celu
przekazywania informacji o efektach pracy ich dzieci:
1) wpisy do dostgpnego dla rodzicow dziennika elektronicznego:
a) ocen biezacych,
b) przewidywanych $rodrocznych,
€) s$rodrocznych,
d) przewidywanych rocznych;
e) rocznych;
f) przewidywanych $rodrocznych zachowania,;
g) s$rodrocznych zachowania;
h) przewidywanych rocznych zachowania;
i) rocznych zachowania;
J) uwag pozytywnych dotyczacych zachowania ucznia;
k) uwag negatywnych dotyczacych zachowania ucznia;
I) korespondencji dla rodzicow
2) kontakty bezposrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:
a) zebrania ogdlnoszkolne,

b) zebrania klasowe,
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¢) indywidualne konsultacje dla rodzicow,
d) indywidualne rozmowy,
e) zapowiedziane wizyty w domu ucznia.
3) Kkontakty posrednie nauczyciela (wychowawcy) z rodzicami:
a) rozmowy telefoniczne,
b) korespondencja listowa,

c) adnotacja w zeszycie przedmiotowym za potwierdzeniem.

§ 51. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
nie zgadzaja si¢ z przewidywang oceng roczng zachowania.

2. Rodzice zglaszaja do Dyrektora Szkoty pisemng prosbe, ztozona nie pdzniej niz 2 dni
po przekazaniu informacji o przewidywanych ocenach z pisemnym uzasadnieniem, ze ich dziecko
spetnito wszystkie wymagania okreslone w szczegotowych kryteriach oceny zachowania.

3. Podanie jest rozpatrywane w terminie nie pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajgé
przez komisje w skladzie:

1) Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Decyzja komisji jest ostateczna.

6. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1) 1imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ 1 nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
7. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow w sprawie niezgody z przewidywang oceng

roczng zachowania oraz protokot z posiedzenia komisji stanowig dokumentacje w ww. sprawie.
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§ 52.1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Rodzice zgtaszajg do Dyrektora Szkoty pisemng prosbe 0 przeprowadzenie sprawdzianu
wiadomosci 1 umiej¢tno$ci. Na podaniu powinna znajdowaé si¢ informacja, na jaki poziom
wymagan edukacyjnych uczen poprawia stopien.

4. W przypadku przedmiotdéw, ktoérych nauka konczy si¢ w pierwszym okresie klasyfikowania
(Srodrocznym) zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie nie pdzniej niz 2 dni roboczych
od dnia zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszym okresie klasyfikowania
($§rodrocznym).

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej;

2) wyjatek stanowig plastyka, muzyka, informatyka, technika, zajecia artystyczne oraz wychowanie
fizyczne, gdzie sprawdzian powinien mie¢ formg¢ przede wszystkim zaje¢ praktycznych;

3) ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

6. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. W pracach komisji, w charakterze obserwatora, moze uczestniczy¢ rodzic ucznia.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

9. Egzamin przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Egzamin sktada si¢ z czgéci pisemnej 1 ustne;.

11. Czas trwania czes$ci pisemnej, jak rowniez czas przygotowania do odpowiedzi ustnej
powinien odpowiada¢ normom okreslonym w stosunku do egzaminu poprawkowego.

12. Uktad zestawu i ilo$¢ zadan do danego zestawu ustala zespot nauczycieli, uwzgledniajac

wymagania edukacyjne z poziomu na jaki stopien uczen poprawia.
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13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od wczesniej oceny.

14. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

15. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie moglt w wyznaczonym przez Dyrektora terminie
przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnosci, moze przystapi¢ do niego w innym terminie

okreslonym przez Dyrektora Szkoty;

§ 53. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Uczen zdaje egzamin poprawkowy z tych zaje¢ na wiasng prosbe lub prosbe rodzicow
ztozong na piSmie do Dyrektora Szkoty przed konferencja klasyfikacyjna.

3. Obowiazuje nastepujacy tryb i forma egzamindéw poprawkowych:

1) Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego na ostatni tydzien wakacji;

2) egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego - z wyzej wymienionych
przedmiotéw egzamin ma forme zadan praktycznych;

3) czes¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa co najmniej 30 minut;

4) uczniowi nalezy zagwarantowac czas na przygotowanie si¢ do odpowiedzi ustnej okoto
15 minut;

5) ilos¢ i trudno$¢ zadan ustala zespot nauczycieli, uwzgledniajac wymagania edukacyjne
z poziomu na jaki stopien uczen poprawia.

4. W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wyznaczony nauczyciel — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Jezeli uczen nie zda egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;j.

6. Rada Pedagogiczna uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promuje ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
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W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Szkoty, nie pdézniej niz do konca wrzesnia.

§ 54. 1. Uczen nieklasyfikowany moze osobiscie lub za posrednictwem rodzicéw ztozyc
na pis$mie do Dyrektora Szkoty, w terminie najpdzniej na jeden dzien przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, prosbe o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego.

2. Obowigzuje nastepujacy tryb i forma egzaminow klasyfikacyjnych:

1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin wuzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami;

2) egzamin przeprowadza si¢ w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty najpozniej dwa dni
przed posiedzeniem Klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

3) czas trwania czgsci pisemnej, jak rOwniez czas przygotowania do odpowiedzi ustnej powinien
odpowiada¢ normom okre$lonym w stosunku do egzaminu poprawkowego;

4) uklad zestawu i ilo$¢ zadan do danego zestawu ustala zespot nauczycieli, uwzgledniajac
umiejetnosci 1 wiedze ze wszystkich poziomoéw wymagan edukacyjnych.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepisoéw, indywidualny program lub tok nauki lub spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkola. W tym przypadku egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie
uzgodnionym z wuczniem i jego rodzicami przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

4. W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne.

5. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w charakterze obserwatorow, moga by¢ obecni rodzice
ucznia.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

7. Przesunigcie terminu egzaminu klasyfikacyjnego lub jego przerwanie, moze nastgpic
jedynie z przyczyn losowych, odpowiednio udokumentowanych.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.
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§ 55. 1. Z egzamindéw poprawkowego 1 klasytfikacyjnego oraz ze sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot.
2. Protokot zawiera:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin badz sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu lub sprawdzianu;
4) 1imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub sprawdzajace;
6) ustalong oceng.
3. Do protokotu dotacza sie:
1) pisemne prace ucznia;
2) zwiezla informacje o odpowiedziach ustnych;
3) informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
4) pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow w sprawie niezgody z przewidywang roczng oceng

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 56. 1. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiadomosci i umieje¢tnosci oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostegpniania do wgladu na wniosek ztoZzony przez ucznia lub jego rodzicow.

Rozdzial 7
Organizacja pracowni szkolnych
§ 57. 1. Szkola w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$é
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
2) pracowni przedmiotowych;
3) Dbiblioteki;
4) swietlicy;
5) gabinetu pedagoga;
6) gabinetu logopedy;
7) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
8) stolowki;
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9) sal gimnastycznych;
10) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
11) pomieszczen sanitarno-higienicznych;
12) szatni.
2. Zajecia w salach lekcyjnych i pracowniach szkolnych odbywajg si¢ pod nadzorem
nauczyciela.
3. W pracowniach w widocznym miejscu powinien by¢é wywieszony regulamin okreslajacy

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy dostosowany do specyfiki pracy w danym pomieszczeniu.

§ 58. 1. W szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig i szkolnym o$rodkiem informacji
stuzacym uczniom i pracownikom szkoty.

3. Biblioteka znajduje si¢ w dwoch budynkach szkoty.

4. 7 biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice i inne
osoby po uprzednim zalozeniu karty czytelnika.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych przed
lub po ich zakonczeniu.

6. Biblioteka szkolna dziala w oparciu o regulamin, ktéry opracowuje nauczyciel bibliotekarz,
a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

7. Biblioteka ewidencjonuje podreczniki 1 materialty edukacyjne zakupione przez szkote
ze $rodkoéw dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowiazek inwentaryzacji ksiggozbioru,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie

1 poglebianie u uczniéw nawyku uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan promujacych czytelnictwo i rozwijajacych wrazliwosé
kulturowg 1 spoteczng dzieci;
5) zaspokajanie potrzeb uczniéw, nauczycieli, rodzicow poprzez udostepnianie ksigzek i innych

zrédet informacji.
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9. Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami polega na:
1) udostgpnianiu zgromadzonych zbiorow;
2) rozwijaniu zainteresowan czytelniczych;
3) organizacji konkurséw czytelniczych, spotkan autorskich;
4) organizacji wycieczek do innych bibliotek;
5) udziale w kampaniach i akcjach spotecznych;
6) przekazywaniu informacji o stanie czytelnictwa.

§ 59. 1. Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla ucznidw, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow- na wniosek rodzicow lub ze wzgledu na organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. Zajecia Swietlicowe prowadzone s3 w miedzyklasowych grupach wychowawczych
liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw.

3. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie uczniom opieki w godzinach pracy ich rodzicow lub nie posiadajgcym w domu
rodzinnym wilasciwych warunkoéw do nauki i spgdzania wolnego czasu;

2) organizowanie zespotowej nauki, odrabiania zadan domowych, wdrazanie wychowankow
do samodzielnej pracy umystowej i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce;

3) prowadzenie pracy wychowawczej, zmierzajacej do ksztattowania u dzieci wlasciwej postawy
etyczno — moralnej, wyrabianie osobowo$ciowych cech charakteru takich jak pracowitos¢,
zdyscyplinowanie, postuszenstwo, cywilna odwaga itp.;

4) rozwijanie zainteresowan intelektualnych, artystycznych i technicznych dzieci;

5) przygotowanie do wlasciwego spedzania wolnego czasu, wyrabianie nawykow kulturalnej
rozrywki, sportu, zabawy;

6) organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu oraz troska
0 wychowanie fizyczne;

7) ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w domu i w srodowisku.

4. Swietlica funkcjonuje wedlug zasad okreslonych w swoim regulaminie i zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

§ 60. 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota moze zorganizowaé stotowke.
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2. Ze szkolnej stolowki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy
szkoty.

3. Szczegdtowa organizacje i funkcjonowanie stotéwki okresla regulamin.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§ 61. 1. Szkota organizuje doradztwo zawodowe i wspotpracuje w tym zakresie z instytucjami
$wiadczacymi doradztwo na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa zajmuje si¢ szkolny doradca zawodowy.
3. Celem dzialania szkolnego doradcy zawodowego jest:
1) przygotowanie ucznidow do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia
oraz opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej;
2) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobocie,
problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkow pracy i mobilnosci zawodowej;
3) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez nie
decyzji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy przy realizacji tematyki zawodowej
zwigzane] z wyborem zawodu 1 drogi dalszego ksztalcenia przez uczniow;
6) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy

ucznia.

Rozdzial 9
Wolontariat

§ 62. 1. Szkota ksztattuje u ucznidow postawy prospoteczne sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu ucznidow w zyciu spoltecznym.

2. W szkole funkcjonuje Rada Wolontariatu.

3. Rada Wolontariatu dziata pod opieka nauczyciela - opiekuna Rady Wolontariatu.

4. Rada Wolontariatu uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.

5. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w §rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty;

2) opiniowanie oferty dziatan;
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3) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
6. Osiagniecia ucznia w zakresie aktywno$ci spotecznej, w tym na rzecz $rodowiska
szkolnego, w szczegodlnosci w formie wolontariatu moga by¢ wymienione jako szczegoélne

osiggniecia na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Rozdzial 10
System opieki i pomocy uczniom
§ 63. 1. Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
2. Pomoc psychologiczno -  pedagogiczna  udzielana ~w  szkole  polega
na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) rozpoznawaniu czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia;

3) wspieraniu rodzicOow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych;

4) rozwijaniu  umiejetnosci wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli w celu zwigkszania
efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

2) posiadajagcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow, konieczne jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy
z uczniem.

4. Pomoca psychologiczno-pedagogiczng obejmuje si¢ w szczegdlnosci uczniow:

1) zniepelnosprawno$ciami,

2) z niedostosowaniem spotecznym,

3) z zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzeniami zachowania lub emocji,

5) szczegodlnie uzdolnionych,
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6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,

7) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z chorobami przewlektymi,

9) w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi,

11) z zaniedbaniami Srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania wolnego czasu i kontaktami §rodowiskowymi,

12) z trudnos$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z ro6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

5. Kazdy uczen zawsze ma mozliwo$¢ uzyskania pomocy od nauczycieli, wychowawcy i
specjalistow, jesli takiego wsparcia potrzebuje.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
6) innych osob wskazanych w rozporzadzeniu.

7. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom: nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci: pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy i terapeuta
pedagogiczny. Pomoc t¢ na terenie placowki organizuje Dyrektor.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow.

10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna moze by¢ tez udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia oraz umiej¢tnosci uczenia sig;
2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

3) zaj¢¢ specjalistycznych:
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a) korekcyjno- kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne,

d) terapeutycznych;
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
6) porad, konsultacji i warsztatow.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

12. Nauczyciele oraz specjaliSci w szkole prowadza obserwacje pedagogiczna w trakcie
biezacej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie:

1) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III deficytow kompetencji i
zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan;

2) szczegdlnych uzgodnien.

13. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z
uczniem 1 informujg o tym wychowawce klasy.

14. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli 1 specjalistOw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem oraz we
wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami planuje 1 koordynuje t¢ pomoc.

15. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ jego
rodzicow. Dyrektor szkoly informuje pisemnie rodzicoOw ucznia o:

1) ustalonych formach i sposobach udzielanej pomocy,
2) okresie udzielania pomocy,
3) wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane.
16. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dokumentowana.
17. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna.

18. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana jest w oparciu o odrgbne przepisy.

§ 64. 1. Ksztalceniem specjalnym w szkole obejmuje si¢ dzieci i mtodziez niepetnosprawne,
niedostosowane spolecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy.
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2. Ksztatcenie specjalne organizuje si¢ dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

3. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu.

4. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego realizuje sie¢
zalecone zajecia: rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 inne oraz zapewnia specjalistyczng pomoc
1 opieke.

5. Ksztalcenie specjalne organizowane jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. W szkole moga by¢ utworzone oddzialy integracyjne. Zasady ich organizacji okresla

odrebny dokument.

§ 65. 1. Nauczyciele i specjalisci wspolpracuja z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Strzyzowie i innymi organizacjami dziatajagcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie w zakresie:
1) wspomagania rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ i ksztalcenia, w tym dzieci szczegodlnie
uzdolnionych;
2) uzyskiwania pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej;
3) ukierunkowania na wczesng profilaktyke patologii spotecznej;
4) pomocy W rozwigzywaniu problemow mtodziezy;
5) uzyskiwania pomocy w wyborze ksztatcenia i przysztego zawodu;
6) zdiagnozowania i okreslenia deficytow rozwojowych w celu uwzglednienia ich w pracy
edukacyjnej z dzieckiem.
2. Szkota moze organizowaé pogadanki, prelekcje 1 spotkania miodziezy z pracownikami
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Strzyzowie.
3. Pedagog, wychowawcy i nauczyciele prowadza w szkole dziatalno$¢ informacyjna

dla uczniéw i ich rodzicéw o placowkach swiadczacych specjalistyczng pomoc i poradnictwo.

§ 66. 1. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami, o ile takie $rodki zostang szkole przekazane.

2. Szkota moze udziela¢ uczniom (w miar¢ mozliwo$ci) pomocy materialnej ze Srodkow
uzyskiwanych z innych zrodet niz budzet, zgodnie z zasadami ustalonymi w wyniku porozumienia

Dyrektora.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

Rozdzial 11
Uczniowie i ich rodzice
§ 67. 1. Uczen ma prawo do:
wlasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
opieki wychowawczej, bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw nauki 1 rekreacji
w szkole oraz bezpiecznej organizacji wycieczki lub wyjscia poza szkole, zgodnie
z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy i nauki;
poszanowania godno$ci wilasnej i1 dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych, tajemnicy
korespondencji, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
zgloszenia checi poprawienia oceny i1 uwzglednienia tej prosby przez nauczyciela
w ustalonym przez niego terminie;
sktadania wniosku o ponowne ustalenie oceny zachowania zgodnie z ustalonym trybem
postepowania w takiej sprawie;
nieprzygotowania si¢ do lekcji na pierwszy dzien po dtuzszej chorobie, a w uzasadnionych
przypadkach, po uzgodnieniu z nauczycielem, i dtuzej;
rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;
prezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejgtnosciami;
zwolnienia z lekcji, jesli w tym dniu reprezentuje szkole w imprezach szkolnych
lub pozaszkolnych;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw
W nauce,
powiadomienia z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci, zadan klasowych i badan wynikéw nauczania,
pisania nie wigcej niz trzech sprawdzianow w ciggu tygodnia, przy czym nie wigce]
niz jednego w ciggu dnia, otrzymania oceny pracy klasowej w ciggu 14 dni od czasu jej
napisania;
uzyskiwania informacji o proponowanych ocenach okresowych i rocznych, na tydzien
przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a w przypadku oceny
niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Informacja o zagrozeniu oceng niedostateczng winna by¢ przedstawiona dla ucznia jak i jego

rodzicow na pismie z poswiadczeniem odbioru;
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15) sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetno$ci, jesli ocena jest zdaniem jego lub jego rodzicow
zanizona, zgodnie z zasadami, ktore wustala regulamin oceniania, klasyfikowania
I promowania;

16) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego, zgodnie z zasadami, ktore ustala regulamin oceniania,
klasyfikowania i promowania;

17) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, oraz uzupelnianiu wiadomos$ci po dluzszej
nieobecnosci z przyczyn niezawinionych;

18) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

19) zwolnienia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
wydanych przez lekarza;

20) wuczen z wadag stuchu, glgboka dysleksja rozwojowa, afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, ma prawo do zwolnienia z nauki
drugiego jezyka nowozytnego do konca etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

21) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszenia Si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

22) zglaszania wladzom szkoty, nauczycielom, przedstawicielom Samorzadu Uczniowskiego,
wnioskow dotyczacych wszystkich spraw ucznidw oraz uzyskiwania informacji o sposobie
zatatwiania tych spraw;

23) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

24) korzystania z praw zapisanych w Konwencji Praw Dziecka.

§ 68. 1 W przypadku naruszenia praw przedstawionych w § 67 uczen, jego rodzic lub
wychowawca moze wnies¢ skarge.

2. Skargi 1 wnioski mozna wnie§¢ w formie pisemnej w ciggu 7 dni od daty zajscia
do Dyrektora Szkoty.

3. Skargi i wnioski powinny zawiera¢ imie¢, nazwisko, klas¢ zglaszajacego oraz zwigzty opis
zaistnialej sytuacji.

4. Skargi 1 wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.

5. Rozpatrywanie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni, po uprzednim poinformowaniu 0sob
zainteresowanych.

6. Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoty wraz z powotanym zespotem, w sktad ktorego wchodza:
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1) wychowawca;
2) pedagog szkolny;
3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

7. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych s$rodkach 1 dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyzji
w terminie do 14 dni.

8. Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji Dyrektora do organu wyzszej instancji

za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

§ 69. 1. Uczniowie maja obowiazek:

1) przestrzegaé zapisOw zawartych w statucie szkoty;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajgciach edukacyjnych, przygotowywac sie
do nich, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji, uzupetnia¢ braki
wynikajace z absencji;

3) wykonywa¢ prace domowe;

4) prowadzi¢ zeszyty zgodnie z wymogami nauczyciela;

5) dba¢ o tad i estetyke w pomieszczeniach szkolnych, szanowa¢ pomoce naukowe i sprzet;

6) dbac o honor i tradycje szkoty;

7) uczeszczaé na zajecia w stroju odpowiednim do miejsca i sytuacji;

8) nosi¢ stroj galowy (ciemna spodnica — biata bluzka, ciemne spodnie — biata koszula) w czasie
waznych uroczystosci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, §wigto szkoty,
najwazniejsze $wieta panstwowe);

9) uzywac na terenie szkoty obuwia zamiennego;

10) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegac si¢ szkodliwych nalogow (nie
pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie korzysta¢ z innych uzywek);

11) przebywac¢ w budynku szkolnym lub w jego obrgbie az do zakonczenia lekcji, opusci¢ szkote
uczen moze jedynie za zgoda Dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela, z ktorego lekcji jest
zwolniony;

12) zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia na terenie szkoty i poza nia, odnosic¢
si¢ taktownie do kolegow, z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

13) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig;

14) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny i bezpieczenstwa w trakcie zajec,
a takze przed ich rozpoczgciem |1 W czasie przerw.

2. Uczniom zabrania sig:
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1) noszenia w szkole niestosownych ubran (np. koszulek na ramigczkach, prze$witujacych
I odstaniajacych brzuch, krétkich szortow);
2) noszenia symboli, emblematow, fryzur oznaczajacych przynalezno$¢ do nieformalnych grup
mtodziezowych;
3) stosowania makijazu, malowania paznokci kolorowym lakierem;
4) farbowania wtoséw;

5) noszenia ekstrawaganckiej bizuterii.

§ 70. 1. Rodzice majg priorytet w wychowaniu dziecka.
2. Rodzice maja prawo zna¢ dokumenty szkotly: Statut Szkoty, Wewnatrzszkolne Zasady

Oceniania, Przedmiotowe Systemy Oceniania i zawarte w nich swoje prawa.
3. Rodzice maja prawo do:

1) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;

2) poznania zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych klasy i szkoty, znajomosci
programOw nauczania, znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania oraz przeprowadzania egzaminow;

3) znajomosci zadan i zamierzen wychowawczych oraz wymagan i sposobow sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw w danej klasie i1 szkole;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zakresu wymagan, terminow klasyfikowania
1 procedur odwotawczych;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji, porad i wsparcia w sprawach swoich dzieci;

6) partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli,
na sprawy szkoty;

7) udziatu w otwartych zajeciach edukacyjnych;

8) wudzialu w wycieczkach szkolnych, jezeli wymaga tego sytuacja zdrowotna ich dziecka;

9) bezptatnego korzystania z dziennika elektronicznego;

10) wyrazania i przekazywania — W uzasadnionych przypadkach — organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.
4. Rodzice mogg wypisac dziecko ze szkoty na wlasne zadanie.
5. Za umyslnie wyrzadzone szkody oraz zniszczone mienie szkolne uczen i jego rodzice

ponosza odpowiedzialno§¢ w postaci kosztow naprawy lub naprawy we wlasnym zakresie

w terminie uzgodnionym z wychowawcg klasy lub Dyrektorem Szkoty.

6. Rodzice obowigzani sg realizowa¢ obowigzek szkolny swojego dziecka.
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§ 71. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, ksztatcenia
I profilaktyki uczniow.

2. Ustala si¢ co najmniej cztery spotkania wychowawcow z rodzicami w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze :

1) pierwsze - do 30 wrzesnia;

2) drugie — w listopadzie;

3) trzecie - w terminie do 7 dni po klasyfikacji $rédrocznej;
4) czwarte - do konca kwietnia.

3. Poza ustalonymi terminami, Dyrektor Szkoty lub wychowawcy klas, moga zwotaé
dodatkowe spotkania z rodzicami, jezeli zaistnieje ku temu istotna potrzeba.

4. Rodzice i nauczyciele majg prawo ustali¢ w danym oddziale dodatkowo inne formy
i zasady wzajemnych kontaktow w celu wymiany informacji o dziecku.

5. Szkota udziela informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw wytacznie rodzicom
lub osobom przez nich upowaznionym. Pisemne upowaznienie przekazywane jest
do wychowawcy.

6. Spotkania Dyrektora Szkoty z przedstawicielami rodzicow sa przeprowadzone nie rzadziej

niz raz w semestrze.

§ 72. 1. Ustala si¢ nastepujace zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw na zajeciach
szkolnych;
1) rodzice majag obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka w szkole w formie ustnej,

pisemnej lub przez e-dziennik;
2) usprawiedliwiania nieobecnosci dokona¢ nalezy do 7 dni od daty powrotu dziecka do szkoty;
3) w przypadku niewywigzania si¢ rodzicow z obowigzku usprawiedliwienia nieobecnosci

ucznia na zaj¢ciach, godziny pozostang jako nieusprawiedliwione.

2. W przypadku przewidywanej dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole (powyzej 2 tygodni)
rodzice majg obowigzek powiadomi¢ o tym wychowawce.

3. Nieusprawiedliwienie nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych wptywa na ustalenie
oceny zachowania ucznia.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
zaje¢ traktowana jest jako niespelnienie obowigzku szkolnego, co podlega egzekucji w trybie

przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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§ 73. 1. Wprowadza si¢ nastepujace zasady korzystania na terenie szkoty z telefondéw

komorkowych i1 urzadzen elektronicznych :

1) w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komoérkowych — aparaty powinny
by¢ wytaczone i schowane;

2) dozwolone jest korzystanie z telefonow jedynie za zgoda nauczyciela w razie potrzeby
pilnego skontaktowania si¢ z rodzicami;

3) nagrywanie dzwigku i obrazu przez ucznia za pomocg telefonu i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty bez zgody nauczyciela lub dyrektora jest zabronione;

4) w przypadku nierespektowania powyzszych zasad nauczyciel ma prawo upomnie¢ ucznia
1 wpisa¢ uwage negatywna;

5) posiadanie i korzystanie z telefonu w szkole odbywa si¢ na wylgczng odpowiedzialnosc
ucznia. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zaginigcie lub kradziez telefonu.
2. Korzystanie przez uczniow z innych urzadzen elektronicznych rejestrujacych,

przetwarzajacych oraz przesytajacych dzwigk lub obraz wymaga uzyskania zgody wychowawcy

lub Dyrektora Szkoty. W szczeg6lnych przypadkach zgody moze udzieli¢ nauczyciel sprawujacy

opieke nad uczniem.

Rozdzial 12
Nagrody i kary
§ 74. 1. Spotecznos¢ szkolna moze nagrodzi¢ ucznia za:

1)  wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu:

a) w klasach I 11l — wyrdzniajace osiagniecia edukacyjne i wzorowe zachowanie,
b) w klasach IV — VIII — $rednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobre
zachowanie;

2)  wybitne osiagnigcia 1 udzial w konkursach przedmiotowych, konkursach tematycznych
I zawodach sportowych;

3)  wzorowg postawe i zachowanie oraz godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

4)  aktywno$¢ i zaangazowanie w prace na rzecz szkoty, klasy i srodowiska lokalnego;

5)  stuprocentows frekwencje;

6)  dzielnos$¢ i odwagg.
2. Uczen, w zaleznos$ci od wktadu pracy 1 osiggnie¢, moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatg wychowawcy klasy wobec klasy;

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej;

3) pochwata Dyrektora Szkoty na zebraniu rodzicow;
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4) dyplomem lub listem gratulacyjnym Dyrektora Szkoty;
5) nagrodg ksigzkows lub inng nagrodg rzeczowa;
6) nagroda Wojta Gminy i innych organéw administracji publiczne;.
3. Nagrody 1 wyroznienia przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek:
1) wychowawcy Klasy;
2) pedagoga szkolnego;
3) nauczycieli organizujacych konkursy i zawody sportowe;
4) Rady Rodzicow;
5) organizacji uczniowskich.
4. Nagrody sa finansowane ze $rodkow pozostajacych do dyspozycji Dyrektora oraz przez

Rade¢ Rodzicow lub organizacje uczniowskie z ich wtasnych funduszy.

§ 75. 1. Uczniowi lub jego rodzicom przysluguje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przyznanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagniec.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej trzy dni od zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw uczen lub jego rodzic uzasadniajg jego
ztozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca klasy;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby
glosow, decydujacy glos ma wychowawca klasy.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca klasy powiadamia rodzica na pi§mie.

§ 76. 1. Uczen otrzymuje kare za:

1) nieprzestrzeganie obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty oraz innych przepisach prawa
wewnatrzszkolnego;

2) naruszenie obowigzujgcego porzadku szkolnego;

3) niewlasciwe zachowanie.

2. W zalezno$ci od stopnia przewinienia uczen moze by¢ ukarany:
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1) ustnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy;

2) pisemnym upomnieniem przez nauczyciela lub wychowawce w e-dzienniku;

3) upomnieniem Dyrektora;

4) nagang Dyrektora Szkoty;

5) zakazem udzialu w imprezach kulturalno — rozrywkowych organizowanych przez szkot¢
(np. dyskotekach, wycieczkach, imprezach klasowych, wyjéciach na imprezy kulturalne,
imprezach i zawodach sportowych) na okreslony czas (o czasie zakazu decyduje wychowawca
klasy, Dyrektor Szkoty lub Rada Pedagogiczna);

6) zawieszeniem prawa udziatu w reprezentowaniu szkoty na zewnatrz;

7) przeniesieniem do innego oddziatu;

8) przeniesieniem do innej szkoty.

3. Zachowania uwlaczajace godno$ci nauczyciela — funkcjonariusza publicznego zgtaszane sg
organom $cigania.

4. Obowigzuje zasada stopniowania kary, a w przypadkach razacych form niewlasciwego
zachowania ucznia wychowawca, Dyrektor Szkoty badz Rada Pedagogiczna moze podjaé decyzje
o niestosowaniu si¢ do hierarchii kar 1 wybra¢ wlasciwg metode zdyscyplinowania ucznia.

5. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ osobistg ucznia.

6. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznane] mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

7. O zastosowanej wobec ucznia karze nauczyciel wychowaweca jest obowigzany niezwtocznie

powiadomi¢ jego rodzicow z podaniem przyczyny zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 77. 1. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.
2. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze nastapi¢ w przypadku:
1) razacego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego;
2) naruszenie godno$ci i nietykalnosci osobistej innych osob, w tym rowniez pracownikow
szkoty;
3) podejmowania dzialan i prezentowania zachowan mogacych mie¢ demoralizujacy wpltyw
na innych uczniow;
4) sytuacji powodujacych zagrozenie zycia i zdrowia innych oséb;
5) uczen moze by¢ roéwniez przeniesiony w trybie natychmiastowej wykonalnosci, bez

stosowania gradacji kar, w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego.
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§ 78. 1. W sprawie odwotlywania si¢ od kary obowigzuje nastepujacy tryb:

1) od decyzji o ukaraniu przystuguje prawo odwotania si¢ uczniowi osobiscie lub jego rodzicom,
jesli ich zdaniem kara jest zbyt wysoka w stosunku do przewinienia,;

2) odwotanie od kary udzielonej przez wychowawcg klasy rozpatruje Dyrektor Szkoty;

3) odwotanie od pozostatych kar moze by¢ wnoszone na pismie do Dyrektora Szkotly
za posrednictwem wychowawcy klasy w ciggu 3 dniu od jej wymierzenia;

4) odwotanie, o ktorym mowa w punkcie 3 rozpatruje Rada Pedagogiczna poszerzona
0 przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego;

5) w wyniku odwotania kara moze by¢ utrzymana, zmieniona lub uchylona;

6) w poszczegélnych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na czas
prébny, jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, Rady Rodzicow lub Samorzadu
Uczniowskiego;

7)  wniesienie wniosku oraz decyzje, jakie podjeto, podlegaja zaprotokotowaniu w protokole

Rady Pedagogiczne;j.

Rozdzial 13
Ceremonial szkolny

§ 79. 1. Szkota posiada swoje symbole: sztandar szkoty, logo i hymn.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty nauczycieli.

3. Poczet sztandarowy wybierany jest z uczniow najstarszych Kklas wyrdzniajacych sie
W nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

4. Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sg przedstawiane przez wychowawcow klas
na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

5. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego ).

6. Poczet sztandarowy sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow: chorgzego i 0sob
asystujacych.

7. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

8. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku 1 biate r¢kawiczki.

9. Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych

szkot 1 instytucji lub organizacji.
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10. Poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych zmartych nauczycieli.

11. Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia si¢ czarng wstega uwigzang pod glowica.

12. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamknietej gablocie. W tej samej
gablocie znajduja si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

13. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢ $wigta panstwowe oraz
Dzien Edukacji Narodowej .

14. Do uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru szkoty nalezg tez:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) S$wieto szkoty;
3) S$lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia.

15. Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczysto$ciach rocznicowych organizowanych przez
administracj¢ samorzadowa i panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy $§wigte;j,
uroczystosciach pogrzebowych 1 innych.

16. Procedury wprowadzania, wyprowadzania i przekazywania sztandaru okresla odrebny

regulamin.

§ 80. 1. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
2. Logo szkoly umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow

szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, itp.

§ 81. 1. Hymn szkoly jest $piewany przez spoteczno$¢ szkolng podczas wazniejszych

uroczystosci szkolnych.

Rozdzial 14
Procedury zdalnego nauczania

§ 82. 1. W przypadku koniecznosci zamknigcia badz ograniczenia funkcjonowania placéwki
o$wiatowej, na podstawie art. 30b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, w celu
zapewnienia wlasciwego 1 skutecznego funkcjonowania szkoly w tym okresie, dyrektor szkoty ma

prawo wprowadzi¢ i zobowigza¢ wszystkich pracownikéw do wykonywania pracy zdalne;.

§ 83. 1. W przypadku konieczno$ci zamknigcia szkoty dyrektor jednostki systemu os$wiaty
odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej jednostki z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, w szczego6lnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan

tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,

koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci i ucznidow objetych
ksztalceniem specjalnym, dzieci obj¢tych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub

uczeszcezajacych na zajecia rewalidacyjne.

ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zakres tresci nauczania do zrealizowania w

poszczegolnych oddziatach klas uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciagu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposdb monitorowania postepow ucznidOw oraz sposob
weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci, w tym rowniez informowania uczniow lub rodzicow o

postepach w nauce, a takze uzyskanych ocenach,

ustala warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz
warunki i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2019 r. poz.1481,1818 1 2197),

ustala sposéb dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty,

wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta 1 materialty niezbedne do realizacji zaje¢, w

tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga korzystac,

zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem

prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji,

ustala z nauczycielami potrzeb¢ odpowiedniej modyfikacji zestawu programoéw nauczania ze

szkolnego zestawu programow nauczania.

2. W przypadku zamknigcia szkoty i wprowadzenia pracy zdalnej dyrektor jest obowigzany do

wspolpracy z organem prowadzacym poprzez:
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a) utrzymanie stalego kontaktu z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezacego

monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania,

b) informowanie organu prowadzacego o problemach oraz trudnosciach wynikajacych

Z wdrazania zdalnego nauczania,

C) ustalenie z organem prowadzgcym alternatywnych formy ksztalcenia, w sytuacji braku

mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych uczniow.

3. W przypadku zamknigcia szkoty i wprowadzenia pracy zdalnej dyrektor jest obowigzany do

wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego poprzez:

a) utrzymanie kontaktu z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobdw ksztalcenia na odleglos$é oraz

stopnia obcigzenia uczniéw realizacjg zleconych zadan,

b) informowanie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny o problemach oraz trudnosciach

wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§ 84. 1. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej dyrektor moze w szczegodlnosci

zobowigza¢ nauczycieli do:

1)

2)

3)

4)

5)

jednoznacznego okre$lenia za pomoca jakich narzedzi zdalnych bedg realizowaé podstawe

programowg oraz w jaki sposob bede kontaktowaé si¢ z uczniami,

prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych doméw, zgodnie z planem zaje¢ w
godzinach pracy szkoty, pod warunkiem posiadania niezbgdnego sprzetu umozliwiajgcego

bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania,

zglaszania braku odpowiedniego sprzetu (komputera, laptopa z podtaczeniem do Internetu), z
ktorego nauczyciel moglby skorzysta¢ w domu lub braku warunkow do realizacji nauczania w

warunkach domowych,

alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania materialow w
formie drukowanej) w przypadku braku mozliwosci zapewnienia nauczycielowi

odpowiedniego sprzetu komputerowego,

prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin,
z zastosowaniem narzg¢dzi informatycznych, wezesniej zgloszonych i zaakceptowanych przez

dyrektora szkoty,
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6)

7)

8)

9

realizacji nauczania w sposob synchroniczny (zajecia online w czasie rzeczywistym za
pomoca narzgdzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami) z zastosowaniem dostgpnych

platform i aplikacji edukacyjnych,

realizacji nauczania w sposob asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie
wykonujg zadania w czasie odroczonym). Udost¢pnianie materiatow realizowane powinno
by¢ za posrednictwem e-dziennika lub poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostepu do

Internetu z wykorzystaniem telefonéw komorkowych ucznia, rodzicow lub formy papierowe;,

okreslenia, w jakich warunkach beda realizowa¢ zdalne konsultacje merytoryczne poprzez
wskazanie dni tygodnia oraz godzin dost¢pnosci nauczyciela | wykorzystywane narzedzia
komunikacji (zaleca si¢ kontakt za pomoca e-dziennika, platform edukacyjnych, poczty

elektronicznej, kontakt telefoniczny oraz komunikatory),

dostosowania programu nauczania do narzedzi, ktore zamierzaja stosowaé w zdalnym

nauczaniu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.
2. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej uczniow.

3. Nauczyciele maja obowigzek informowania ucznidéw i ich rodzicow/opiekundéw prawnych o

osigganych postepach 1 ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

§ 85. 1. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej wychowawca ma obowigzek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego uczniow posiada w domu dostep do sprzgtu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoly w celu ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

2) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze
swoimi wychowankami,

3) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore zgtaszaja
jego uczniowie lub rodzice,

4) wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji z
wychowawcg klasy.

§ 86. 1. W przypadku wprowadzenia w szkole pracy zdalnej pedagog szkolny/psycholog ma
obowiazek:
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1)
2)
3)

4)

zapewnienia wsparcia psychologicznego uczniom i rodzicom,
ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
organizowania konsultacji online,

$wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji

kryzysowej, w szczegolnosci:

a) otoczenia opiekg ucznidow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych,

b) inicjowania i prowadzenia dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w
uzgodnieniu z dyrektorem,

c) minimalizowania negatywnych skutkow zachowan uczniow pojawiajacych sie¢ w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego,

d) otoczenia opicka i udzielania wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacjg do
nauczania zdalnego,

e) udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
nauczania zdalnego,

f) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow w

konteks$cie nauczania zdalnego.

§ 87. 1. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga byc

realizowane w szczegdlnosci z wykorzystaniem:

1)

2)

3)

4)

1)

materialdow 1 funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl,

materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu
ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej

Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,
materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radia,

innych niz wymienione w lit. a-c materiatow wskazanych przez nauczyciela.

2.Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane
przez:

podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych

zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajagcych podstawe do oceny pracy ucznia,
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2) wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiane informacji
mig¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem,

3) informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez
dziecko lub ucznia w domu - w przypadku dzieci objetych edukacja wczesnoszkolng,

zajeciami rewalidacyjnymi oraz uczniow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, lub z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi.

§ 88. 1. W przypadku koniecznosci zamknigcia szkoty lub ograniczenia jej funkcjonowania

pracownicy administracyjni sg obowigzani do:

1) pozostawania w pelnej gotowosci do wykonywania pracy i pelnienia swoich obowigzkow

zdalnie,
2) stawienia si¢ w zaktadzie pracy na wezwanie dyrektora szkoty,

3) pozostawania do dyspozycji w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez siebie numerem

telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym,

4) biezacego przekazywania dyrektorowi szkoty informacji dotyczacych funkcjonowania szkoty,

w szczegblnosci do natychmiastowego informowania 0 sytuacjach naghych.

§ 89. 1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw 1 ich rodzicéw

konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, logopeda, psychologiem.

2. Konsultacje moga odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na

zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory spotecznos$ciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda, psycholog informujac

wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

4.Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom poprzez e-dziennik lub inny

komunikator.

Rozdzial 15
Postanowienia koncowe
§ 90. 1. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organow szkoly nie moga by¢ sprzeczne

z zapisami niniejszego statutu, jak roéwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy.
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2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w archiwum zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne
przepisy.

4. Na mocy porozumienia mi¢dzy Dyrektorem Szkoty a Wojtem Gminy Czudec, obstuge
finansowo — ckonomiczng szkoly sprawuje powolany przez Rade Gminy Czudec Zespot
Ekonomiczno — Administracyjny Szkot.

5. Za stron¢ formalno — prawng gospodarki finansowej szkoty odpowiedzialny jest gtoéwny
ksiegowy Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego.

6. Sprawy pracownikow szkoly nie objgte Statutem rozstrzyga si¢ zgodnie z postanowieniami

Kodeksu Pracy oraz ustawy Karta Nauczyciela.

§ 91. 1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkole;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
3. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.
4. Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujace 1 dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.
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